
Davlat organlari va tashkilotlarining 
ochiqlikni ta’minlash sohasidagi normativ-

huquqiy hujjatlarda belgilangan 
majburiyatlarga rioya etilishini masofadan 

monitoring qilish tartibi 
to‘g‘risidagi nizomga 53-ILOVA 

Bo‘sh ish o‘rinlari, ishga qabul qilish shartlari, nomzodlarga qo‘yiladigan talablar va taqdim qilinishi lozim 
bo‘lgan hujjatlar to‘g‘risidagi 

MA’LUMOTLAR 

T/r Bo‘sh ish o‘rinlari soni Ishga qabul qilish shartlari 
Nomzodlarga qo‘yiladigan 

talablar 

Taqdim qilinishi lozim bo‘lgan 

hujjatlar 
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Халқаро хамкорлик ва рейтинглар 

бўлими 

 

 

 

 

АРГОС танловидан муваффақиятли 

ўтиш 

Agentlik nomidan xalqaro tashkilotlar 

bilan muzokaralar olib borish, Agentlik 

nomidan xodimlarni xalqaro tadbirlarda 

ishtirok etishini ta'minlash va tashkil 

etish, Xalqaro laboratoriyalari bilan 

shartnomalar tuzish, kamida 3 yil ish 

stajiga ega bo‘lishi; maxsus bilim va 

ko‘nikmalarga ega bo‘lish: xorijiy 

til(lar)ni (ingliz, rus va 6.) bilish; personal 

kompyuterda erkin ishlash, va uning ofis 

dasturiy taminotidan erkin foydalanish; 

elektron pochta almashinuvini erkin 

amalga oshirish: birlamchi xujjatlarni 

rasmiylashtirish; rasmiy xisobotlarni 

tuzish va topshirish ko‘nikmasiga ega 

bo‘lish. 

 

 

 

 

 

Шахсни тасдиқловчи хужжат, 

маълумотнома, Халқаро сертификат, 3 

йиллик иш стажи 
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Допинг синовларини режалаштириш ва 

тестлаш бўлими бош мутахассиси 

 

 (2 та вакант) 

 

 

 

 

 

 

АРГОС танловидан муваффақиятли 

ўтиш 

Oliy, bakalavr diplomiga ega bo‘lishi, 

Tibbiyot, farmatsevtika, biologiya, 

pedagogika, psixologiya sohalari 

mutaxassislari ustuvorlikka ega; 2. Soha 

bo‘yicha kamida 3 yillik ish stajiga ega 

bo‘lish; 3. Microsoft Office dasturi 

(Word, Excel, Power Point va h.k), 

zamonaviy axborot texnologiyalarida va 

internet tarmog‘ida mustaqil 

foydalanuvchi sifatida turli ish dasturlari 

bilan ishlash bo‘yicha yetarli ko‘nikmaga 

ega bo‘lishi; 4. Ingliz tilini bilish 

darajasini belgilovchi milliy va xalqaro 

tan olingan sertifikatlarga ega bo‘lishi 

afzalliklar beradi Soha bo‘yicha 

normativ-huquqiy hujjatlarni bilishi, 

normativ-huquqiy hujjat hamda 

standartlarni ishlab chiqish tajribasi, 

doimiy ravishda malakasini oshirganligi 

hisobga olinadi. 

 

 

 

 

 

 

Шахсни тасдиқловчи хужжат, 

маълумотнома, Халқаро сертификат, 3 

йиллик иш стажи 
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Молия-иқтисод масалалари бўйича бош 

мутахассис 

 

 (0,5 вакант) 

 

 

АРГОС танловидан муваффақиятли 

ўтиш 

Moliya ixtisosligi bo‘yicha oliy ma'lumot; 

bosh xisobchi yoki bosh xisobchi 

o‘rinbosari lavozimida kamida 3 yillik ish 

tajribasi; maxsus bilim va ko‘nikmalarga 

ega bo‘lish: ushbu faoliyat turiga oid 

buxgalteriya xisobi va xisobotining 

xususiyatlari; buxgalteriya xisobi 

metodologiyasi, yuridik va jismoniy 

shaxslarni soliqqa tortish, birlamchi 

xujjatlarni rasmiylashtirish, Agentlik 

aktivlari va majburiyatlarini xatlovdan 

o‘tkazish tartibi; rasmiy xisobotlarni 

tuzish va topshirish tartibi, fuqarolik 

qonunchilik asoslarini bilish, buxgalteriya 

xisobi va xisobotini olib borish uchun 

mavjud dasturiy taminot va 

 

 

 

Шахсни тасдиқловчи хужжат, 

маълумотнома 



kompyuterdan puxta foydalanish 

ko‘nikmasiga ega bo‘lish. 

Ma’lumotlar e’lon qilinayotgan davr bo‘yicha jami: 
 

 


